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GP001

	AFASTAMENTO PARA ESTUDO OU MISSÃO NO EXTERIOR

		Afastamento do servidor das suas atividades para participação em congresso/encontro ou missão no exterior. Base Legal:   Art. 95, Lei nº 8.112/90; Art. 1º, incisos IV e V do Decreto nº 1.387/95.




	Servidor(a)

	Matrícula SIAPE

	Unidade de Lotação


	Data de Admissão na UFOB

	Cargo

	Função

	Admissão no Serv. Público Federal

	E-mail

	DDD e Telefone



MODALIDADE DO AFASTAMENTO (Marque apenas uma opção)
	☐ Congresso/Encontro no Exterior – Participação em Congressos Internacionais (Somente poderá ser concedido com ônus limitado, não podendo exceder a 15 dias).

	☐ Missão no Exterior – Serviço ou aperfeiçoamento relacionado com a atividade fim da Instituição, de necessidade reconhecida pelo ministro de Estado; Intercâmbio cultural, científico ou tecnológico, acordado com interveniência do Órgão ou de utilidade reconhecida pelo mesmo.


[bookmark: _GoBack]NATUREZA DO AFASTAMENTO (Marque apenas uma opção)
	

	☐ COM ÔNUS LIMITADO – Direito apenas ao salário.

	☐ COM ÔNUS – Direito às passagens, diárias e salário, auxílio financeiro (CAPS, CNPq, outros).


FINALIDADE DO AFASTAMENTO
	ATIVIDADE / EVENTO (ANEXAR COMPROVANTES PERTINENTES)


	INSTITUIÇÃO

	DATA DE INÍCIO

	DATA DO TÉRMINO


	CIDADE / PAÍS
	FORMA DE PARTICIPAÇÃO	


	DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
- Requerimento do Servidor;
- Comunicado oficial para participação no evento ou comprovante de aceitação da organização do evento e/ou cópia do plano de trabalho ou resumo a ser apresentado no evento, se for o caso (com tradução);
- Folder ou programa do evento;
- Documento de concessão de auxílio, se for o caso.

___________________,_______/_______/20_______                                                           ___________________________________  
 Local, data                                                                                                                                       assinatura do(a) servidor(a)



	REQUISITOS BÁSICOS	
☐Interesse da Administração;
☐Ter relação direta com a área de atuação do servidor.

	MANIFESTAÇÃO DA CHEFIA IMEDIATA
 (   ) CIENTE
________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________

Data: ______/______/______ ____________________________________
___________________________           ___Assinatura e Carimbo

	Após análise da documentação anexa, constatou-se que o servidor:Analisado na PROGEP em _____/_____/_____




(   ) Cumpriu todos os requisitos exigidos.
(   ) Não cumpriu todos os requisitos exigidos: ________________________


______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
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